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Manager General 

Dr. Alis Grasu 

OBIECTIVE ȘI INDICATORI PERFORMANȚĂ SABIF 

                                                        MEDICI COORDONATORI DISPECERAT 

 ANUL 2023 

 

Având în vedere preve.derile  HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi 

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, vă supun spre analiză și aprobare 

următoarele obiective individuale și indicatori de performanță pentru medici care își desfășoară activitatea în cadrul SABIF, ca medici 

coordonatori dispecerat: 

 

 

Nr. 

crt 

Obiective individuale 

de activitate 

% 

din 

timp 

Termen Indicatori de performanță Realizat 

(pondere)% 

Notare 

1. Optimizarea timpului de 

sosire la o intervenție, în 

mediu urban 

 anual Rata intervențiilor cod ROSU 

în urban, la care timpul de 

ajungere este de maxim 15 

minute 

5 puncte >90% 

4 puncte = 45 - 89% 

3 puncte = 11 - 44 % 

2 puncte = 6 - 10% 

1 punct <5% 

 

2. Optimizarea timpului de 

sosire la o intervenție, în 

mediu rural 

 anual Rata intervențiilor Cod ROȘU 

în rural, la care timpul de 

5 puncte >75% 

4 puncte = 45 - 74% 

3 puncte = 11 - 44 % 
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ajungere este de maxim 20 

minute 

2 puncte = 6 - 10% 

1 punct <5% 

 

3. Optimizarea timpului de 

ajungere la urgența de 

cod Rosu  

 anual Rata solicitarilor de cod Rosu 

la care a plecat o ambulanta în 

mai putin de 2 minute de la 

alertare 

5 puncte >90% 

4 puncte = 45 - 89% 

3 puncte = 11 - 44 % 

2 puncte = 6 - 10% 

1 punct <5% 

 

 

4. Alocarea resurselor de 

intervenție în 

concordanță cu 

principiile de coordonare  

 

 anual Indicele de corelare între cod 

de culoare si tipul de echipaj 

alocat   

5 puncte >90% 

4 puncte = 45 - 89% 

3 puncte = 11 - 44 % 

2 puncte = 6 - 10% 

1 punct <5% 

 

 

 

 

5. Optimizarea timpului de 

ajungere la locul 

intervenției   

 anual Nr. de intervenții la care 

distanța parcursă este mai mică 

de 10 km 

5 puncte >75% 

4 puncte = 45 - 74% 

3 puncte = 11 - 44 % 

2 puncte = 6 - 10% 

1 punct <5% 

 

 

    Întocmit 

                                                                                                                                        Director medical 

                                                                                                                                        Dr. Toza Mihaela 
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